
ANLEITUNG VON
ERZIEHER*INNEN 
IN BERUFSBEGLEITENDER
AUSBILDUNG

Zertifikatskurs



Berlin bietet unterschiedliche
Zugänge für die berufliche
Ausbildung zum Erzieher oder
zur Erzieherin an. Neben der
Vollzeitausbildung an den
Fachschulen für Sozialpäda-
gogik wird die berufs-
begleitende Ausbildung
immer stärker genutzt.

Die Erzieherinnen und
Erzieher in der berufsbegleit-
enden Ausbildung sind
hierbei sowohl Lernende als
auch Arbeitnehmer*innen. 

Daher muss über Inhalte,
Methoden und Begrifflich-
keiten der Praxisanleitung in
der Einrichtung neu nach-
gedacht werden.

ZIELGRUPPE

Im Zertifikatskurs werden
anleitenden Kolleginnen und
Kollegen auf ihre Rolle als
Begleiter*innen der Ausbildung
vorbereitet. Ihre Aufgabe ist es,
gemeinsam mit den Auszu-
bildenden Erfahrungen und
Vorstellungen zu reflektieren
und sie in professionelles
Handeln umzusetzen. 

Sie unterstützen die Kolleginnen
und Kollegen in Ausbildung
dabei, die Lernprozesse zu
strukturieren, Theorie und Praxis
miteinander zu verbinden und
eine professionelle Haltung zu
entwickeln. Dies ist eine
anspruchsvolle Aufgabe, die viel
Einfühlungsvermögen und
didaktische und methodische
Kompetenzen erfordert.



AUFBAU

6 Fortbildungstage: 3 Monate
lang je 2 Tage* im Monat

 *Seminarzeiten von 9-16 Uhr

SCHWERPUNKTE

Rolle und Haltung als Ausbilder:in
Rahmenbedingungen in der Einrichtung
Entwickeln eines Konzeptes zur Begleitung
von Erzieher:innen in berufsbegleitender
Ausbildung.

1. Modul:
Was bedeutet es, eine
Ausbildungseinrichtung zu sein?

2. Modul: 
Auseinandersetzung mit der Rolle
als Ausbilder:in von „Kolleg:innen“,
Methoden der Erwachsenenblidung

3. Modul: 
Auswertungs- und
Beurteilungsmethoden, Verfassen
von Beurteilungen, Umgang mit
Konflikten

MODULE ZIEL DES KURSES

In diesem Fortbildungsangebot
entwickeln wir ein Konzept zur
Begleitung von Erzieherinnen
und Erziehern in berufsbegleit-
ender Ausbildung.



MODUL 1

Ausbildungskonzeption
Ausbildungsplan
Ausbildungsbegleitung

Inhalte

Was bedeutet es, eine
Ausbildungseinrichtung zu
sein?

MODUL 2

Die Rolle als Ausbilder:in von
„Kolleg:innen“ und Methoden
der Erwachsenenblidung

Inhalte

Eigenes Lern- und Ausbildungsverständnis
Gestaltung einer Ausbildungs- und
Arbeitsbeziehung
Professionelle Haltung
Zeitmanagement
Methodische Prinzipien der
Erwachsenenbildung
Lernmethoden der Erwachsenenbildung
Reflexionsmethoden
Gesprächsführung



MODUL 3

Auswertung, Einschätzung und Beurteilung
zum Abschluss der Ausbildung
Auswertungs- und Beurteilungsmethoden
Verfassen von Beurteilungen
Reflexion der gemeinsamen Arbeit

Inhalte

Auswertungs- und
Beurteilungsmethoden,
Verfassen von Beurteilungen,
Umgang mit Konflikten

Sie erhalten nach der Teilnahme an allen drei
Modulen das Zertifikat: 
„Anleitung von Erzieherinnen und Erziehern
in berufsbegleitender Ausbildung”

ABSCHLUSS



Claudia Potalivo

Die studierte Diplom Sozial-
pädagogin/ Sozialarbeiterin und
Schulfachliche Koordinatorin hat
mehrere Jahre das Praxisreferat der
Alice Salomon Hochschule geleitet
und einen Studiengang (Kindheits-
pädagogik) an der pädagogischen
Hochschule Schwäbisch Gemünd
koordiniert. 
In Berlin war sie Schulleiterin an
einer Fachschule. Derzeit ist sie als
Schulfachliche Koordinatorin/ Fach-
bereichsleitung zuständig für die
berufsbegleitende Ausbildung am
Pestalozzi Fröbelhaus Berlin. Neben
dieser Tätigkeit ist sie seit Jahren in
der Fort- und Weiterbildung als
Dozentin tätig.

Brigitte Gerhold

Dozentinnen

Nach der Ausbildung zur Erzieherin
und dem Abschluss als Sozial-
pädagogin (grad) hat Brigitte
Gerhold Erziehungswissenschaften
in Tübingen studiert und das
Studium als Diplom Pädagogin
abgeschlossen. Ihre beruflichen
Erfahrungen umfassen sowohl die
vierjährige Leitung einer Kinder-
tagesstätte in Peine-Vöhrum als
auch die 13-jährige Tätigkeit als
Dozentin an der Fachschule für
Sozialpädagogik in Balingen. Sie
arbeitete 20 Jahre als Leiterin der
Abteilung Kinder- und Jugendhilfe
am Pestalozzi-Fröbel-Haus in Berlin
und hat in dieser Zeit ihre
Ausbildung als Supervisorin und
Lehrsupervisorin an der
Diakonischen Akademie in
Stuttgart abgeschlossen und an
der Universität Chemnitz Personal-
entwicklung studiert.



KOSTEN

unter www.akademie.org

ANMELDUNG

ORT

Die Seminare des Zertifikatskurses finden an
unterschiedlichen Orten in Berlin, u.a. in den
Räumlichkeiten der Paritätischen Akademie
Berlin. Wir informieren Sie frühzeitig über den
Veranstaltungsort.

790,00 € für Mitglieder des Paritätischen Berlin 
990,00 € für Mitglieder des Paritätischen
1.290,00 € für Nicht-Mitglieder

ANSPRECHPARTNERIN 

Susanne Steinmetz
Bildungsreferentin 
030/275 82 82 14
steinmetz@akademie.org

Der Weiterbildungslehrgang
ist nach dem Berliner
Bildungsurlaubsgesetz
anerkannt.

Einfach den QR-Code mit dem
Smartphone einscannen, um zur
Kursseite zu gelangen!

https://akademie.org/veranstaltung/psychosoziale-onlineberatung


Viele weitere Angebote finden Sie auf
unserer Website 

www.akademie.org 

Paritätische Akademie Berlin gGmbH
Tucholskystr. 11

10117 Berlin
Telefon 030 275 8282–12

paritaetische@akademie.org

https://akademie.org/
https://akademie.org/
mailto:paritaetische@akademie.org

